
   
www.nayia.go.th 





 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย อ าเภอนาเยีย จังหวัด

อุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลนาเยีย ได้จัดท าขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 (3) และข้อ 30 (5) 
ซึ่งคณะกรรมการได้รายงานผลและเสนอความเห็น ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องติดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน โดยอย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย ได้มีการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ซึ่งประกอบด้วยการติดตามผลการ
ด าเนินงานโครงการ กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และตามยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยใช้
การบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ของเทศบาลต าบลนาเยีย (e-plan) และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2566 เป็นเครื่องมือหลักใน
การติดตาม พร้อมทั้งน าเสนอความ คิดเห็นและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเป็น
แนวทางปรับปรุงให้นโยบายสามารถ ด าเนินการได้บรรลุเปูาหมายและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จะเป็นข้อมูลให้ผู้บริหาร คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย             
ได้พิจารณาเพื่อการพัฒนาของเทศบาลต าบลนาเยีย และเพ่ือให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับทราบ เกิดการมีส่วนร่วม
ในการตรวจสอบติดตามการด าเนินงานของเทศบาลต าบลนาเยีย ต่อไป 

เทศบาลต าบลนาเยีย

ค าน า 
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ส่วนที่ 1  

 บทน า 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม(Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน มี

จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลต าบลนาเยีย พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่นตาม แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ของเทศบาลต าบลนาเยีย จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย 
หรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง 
งบประมาณในการด าเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย ตรวจสอบดู ว่าแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ ก าหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 

3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ 
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ 
ด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลต าบลนาเยีย ว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ ทราบ
และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-2565) โครงการกิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น กอง/งาน สภาพพ้ืนที่
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ 
สิ่งแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลนาเยีย 

บทสรุปของความส าคัญคือ น าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์       
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ     
ในการด าเนินการขยายโครงการงานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ   
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคจะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม    
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ด าเนินการปรับปรุงให้ดี     
ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสจะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลนาเยีย    
ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผนงานโครงการงานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ ด าเนินการ         
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ ได้อย่างดียิ่ง 

 

/2.วัตถุประสงค์... 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
1. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ 

ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
2. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ  
3. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลนาเยีย  
4. เพ่ือทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลนาเยีย 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 

และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

 1.ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  2.ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

   4.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน 2 คน  
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน 2 คน   

  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง    จ านวน 2 คน  
5) ผู้ทรงคุณวุฒิทีผู่้บริหารท้องถิ่น คัดเลือก    จ านวน 2 คน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้การติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   

โดย การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลนาเยีย 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ 

ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือด าเนินการต่อไป  
 
        /2.ก าหนดแนวทาง.

2 



๓ 

 

2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลนาเยีย ได้ 

ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ 
เทศบาลต าบลนาเยีย ดังนี้ 

2.1การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์  
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี 
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่  

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล วัตถุประสงค์การติดตาม แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล  

2.3 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ 
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลนาเยีย ต่อเทศบาลต าบลนาเยียเพ่ือให้
นายกเทศมนตรีต าบลนาเยีย เสนอต่อสภาเทศบาลต าบลนาเยีย และ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลนาเยีย โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ ทุกปี 

2.4 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลนาเยียหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก 
กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชา 

3. การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลนาเยียมีอ านาจ หน้าที่ในการ

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีต าบลนาเยีย 
เพ่ือใหน้ายกเทศมนตรีต าบลนาเยียเสนอต่อสภาเทศบาลต าบลนาเยียและ คณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบล
นาเยียโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
 
 
 
 
 
 

/ขั้นตอนการติดตาม... 
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คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 

 

ขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  1.ใช้รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระบบ e-Plan (www.dla.go.th) ส าหรับการติดตามการท างบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจ่าย 
  2. ใช้การสังเกต (observations) โดยการบันทึก การก าหนดแนวทางในการสังเกต ทั้งแบบมีส่วนร่วม 
และแบบไม่มีส่วนร่วม 

 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพคือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม

ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณา เครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลนาเยีย ดังนี้  

การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
เครื่องมือที่ใช้ คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของ เทศบาลต าบล 
นาเยียในภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 

    แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลนาเยีย   ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 

การติดตามประเมินผลรายโครงการ 
ก า ห นด ใ ห้ ผู้ รั บ ผิ ด ช อบ โ ค ร ง ก า ร เป็ น ผู้ รั บ ผิ ด ช อบด า เ นิ น ก า รติ ด ต า ม โ ค ร ง ก า ร                       

โดย ผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการหรือคณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการ ติดตาม
และประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ ตาม

โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปั จจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ 

ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน ปัจจุบัน
และอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา   ต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง  ท าให้ได้รับความ 
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจองค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ โครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
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 ส่วนที่  2 

การติดตามและประเมินผล 

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  1.1 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลนาเยีย ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  แผนพัฒนาจังหวัด
อุบลราชธานี ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุบลราชธานี และแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรวมกลุ่มอาชีพและเศรษฐกิจชุมชน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและการศึกษา 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ และการพัฒนาด้านบุคลากรท้องถิ่น 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการสาธารณสุข การพัฒนาสังคม และคุณภาพชีวิต 

    

  พันธกิจ (mission) 
1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานเพียงพอและทั่วถึง 
2. ส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มอาชีพของชุมชน เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการปูองกันการแพร่ระบาดของสารเสพติด 
4. ส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นศิลปวัฒนธรรมและการศึกษา 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
6. สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
7. ด้านการพัฒนาการบริหารและการจัดการด้านสาธารณสุข 
 

 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. การคมนาคม สะดวกรวดเร็ว และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานอื่นๆ 
2. ประชาชนมีอาชีพเสริม มีรายได้เพ่ิมข้ึน และพอเพียงต่อการด ารงชีวิต 
3. เทศบาลหน่วยงานภาครัฐ เอกชนและประชาชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกัน 
4. วัฒนธรรมองค์กรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องทั้งด้านคุณภาพการศึกษา สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ  
    บริการสังคม อนุรักษ์ประเพณีต่างๆ 
5. ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
6. สิ่งแวดล้อมไม่เกิดมลพิษ 
7. ประชาชนมีสุขาภาพดี       
         /1.2 โครงการพัฒนา... 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้าน
ระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

67 34,062,000 48 357,854,800 30 35,990,000 37 50,150,000 49 96,540,000 

2.การพัฒนาด้าน
การรวมกลุ่มอาชีพ
และเศรษฐกิจ
ชุมชน 

6 230,000 5 170,000 5 170,000 5 170,000 5 170,000 

3.การพัฒนาด้าน
การแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

10 2,300,000 11 2,790,000 11 2,790,000 11 2,790,000 11 2,790,000 

4.การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
และการศึกษา 

51 23,690,000 50 22,490,000 50 22,490,000 50 22,380,011 50 22,490,000 

5.การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหารจัดการและ
ด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

58 3,432,000 59 3,432,000 60 3,882,000 60 3,882,000 58 3,397,000 

6.การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

20 3,030,000 18 2,480,000 18 2,030,000 18 2,030,000 19 3,030,000 

7.การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
สาธารณสุข การ
พัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

74 84,450,900 68 41,260,200 65 29,675,000 63 29,475,000 63 29,375,000 

รวม 286 152,194,900 259 430,477,000 239 97,027,000 244 110,877,011 255 157,792,000 

 
 
 

/1.3 ผลการด าเนินงาน... 
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 1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ                  
ตามเทศบัญญัติ 

1. การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้าง   
   พ้ืนฐาน 

19 5,899,000.00 

2. การพัฒนาด้านการรวมกลุ่มอาชีพและเศรษฐกิจ  
   ชุมชน 

1 40,000.00 

3. การพัฒนาด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

1 10,0000.00 

4. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและ 
   การศึกษา 

24 4,603,000.00 

5. การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการและด้าน 
   บุคลากรท้องถิ่น 

16 280,000.00 

6. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
   สิ่งแวดล้อม 

1 40,000.00 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการสาธารณสุข       
   การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

4 130,000.00 

รวม 66 11,002,000.00 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

/รายละเอียด... 
 

 

 

 



 

 

 
รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณ เทศบาลต าบลนาเยีย มีดังนี้ 

 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.หลัง
ซอยสถานีต ารวจ 

48,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชน 
ผู้ใช้ถนนสัญจรไป
มาสะดวกและ
รวดเร็ว 

ปรับปรุงก่อสร้าง 
ถนน คสล. ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 
220 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ผิวจราจรรวม
ไม่น้อยกว่า 880 
ตร.ม. (ตามแบบ
เทศบาลก าหนด) 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอยข้าง
วัดบ้านนาเยีย 

45,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชน
ผู้ใช้ถนนสัญจรไป
มาสะดวกและ
รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน 
คสล. ขนาดกว้าง 
3.4 เมตร ยาว 22 
เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ี
ผิวจราจรรวมไม่
น้อยกว่า 74    
ตร.ม. (ตามแบบ
เทศบาลก าหนด) 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ ารูปตัว
ยูซอยอมรสวรรค์ 
หมู่ที่ 8 

480,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้การระบาย
น้ ามีประสิทธิภาพ
และปูองกันน้ าท่วม
ขัง 

ก่อสร้างราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ขนาดกว้าง 0.30 
ม.ยาว 213 ม. 
(ตามแบบเทศบาล
ก าหนด) 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ศาลาประชาคม 
หมู่ที่ 2 

400,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนได้
มีสถานท่ีจัด
กิจกรรมและใช้เป็น
ศูนย์การเรียนรู้ของ
ชุมชน 

ปรับปรุงอาคาร
ศาลาประชาคม 
หมู่ที่ 2 จ านวน    
1 แห่ง 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนลูกรัง ซอย
ก้าวหน้าพัฒนา หมู่
ที่ 2 

44,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชน
ผู้ใช้สัญจรไปมา
สะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ขนาดผิวจราจร
ลูกรังหนา 0.20 
เมตร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 150.00 
เมตร 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ศาลปูุตา หมู่ที่ 4 

400,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีที่
ยึดเหนี่ยวจติใจ 

ก่อสร้างศาลปูุตา 
หมู่ที่ 4 จ านวน 1 
แห่ง ขนาดกว้าง 
2.50 เมตร กว้าง 
3.50 เมตร (ตาม
แบบเทศบาล
ก าหนด) 

7. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หลังศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

25,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนผู้
สัญจรไป-มา ไดม้ี
ถนนส าหรับใช้ใน
การคมนาคม ได้
อย่างสะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 
2.00 เมตร ยาว 
13.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่มีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 26 
ตารางเมตร (ตาม
แบบเทศบาล
ก าหนด) 

8. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รั้วลวดหนาม
ประปา หมู่ท่ี 3 

25,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อสร้างรั้วลวด
หนาม คุ้มครอง
ปูองกันท่ีประปา 
หมู่ที่ 3 

ก่อสร้างรั้วลวด
หนามประปา ยาว 
44 เมตร (ตาม
แบบเทศบาล
ก าหนด) 

9. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยข้างวัด
นาเยีย หมู่ที่ 2 

45,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนผู้
สัญจรไป-มา ไดม้ี
ถนนส าหรับใช้ใน
การคมนาคม ได้
อย่างสะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 
3.00 เมตร ยาว 
21.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร มีพื้นท่ี
ผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 63.00 ตาราง
เมตร 

10. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ ารูปตัว
ยู ซอยจันทร์เขียว 
หมู่ที่ 4 

250,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้การระบาย
น้ าเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เพื่อปูองกันไม่ให้
เกิดปัญหาน้ าท่วม
ขังเฉียบพลัน 

ก่อสร้างราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ขนาดกว้าง 0.20 
เมตร ยาว 86.00 
เมตร 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

11. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าพร้อม
บ่อพัก หน้า
โรงเรียนนาเยีย
ศึกษา รัชมังคลา
ภิเษก 

700,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้การ
ระบายน้ ามี
ประสิทธิภาพ
และปูองกันน้ า
ท่วมขัง 

ก่อสร้างบ่อพัก
ขนาด 0.80 x 0.80 
เมตร จ านวน 15 
บ่อ พร้อมวางท่อ 
คสล. ขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง 
0.60 เมตร ยาว
รวม 185 เมตร 

12. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
อาคาร
อเนกประสงค์ หมู่
ที่ 3 

500,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มสีถานท่ีจัด
กิจกรรมและเป็น
ศูนย์การเรียนรู้
ของชุมชน 

ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ 
ขนาดกว้าง 8.00 
เมตร ยาว 12.00 
เมตร พร้อมติดตั้ง
อุปกรณ์ออกก าลัง
กาย 

13. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ ารูปตัว
ยู ซอยเปฺกโก้ หมู่ที่ 
1 

195,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้การ
ระบายน้ ามี
ประสิทธิภาพ
และลดปัญหาน้ า
ท่วมขัง
เฉียบพลัน 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ ารูปตัวยู ขนาด
กว้าง 0.20 เมตร 
ยาว 68 เมตร 

14. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
อาคาร หอประชุม
เฉลิมพระเกียรต ิ

500,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้อาคารมี
สภาพที่ดีขึ้น 
และเหมาะ
ส าหรับการจัด 
การประชุมและ
จัด กิจกรรม
ต่างๆ 

ปรับปรุงอาคาร
หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ จ านวน 
1 หลัง (ตามแบบ
เทศบาลก าหนด) 

15. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ผิวจราจร โดยปู
แอสฟัลท์ติก  
คอนกรีต จาก
ชุมชนตลาดสด – 
สะพาน   ห้วยนา 

800,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชน
ผู้สญัจรไป-มา 
ได้มีถนนส าหรับ
ใช้ในการ
คมนาคม ได้
อย่างสะดวก
รวดเร็ว 

ขนาดผิวจราจร 
หนา 0.04 เมตร 
กว้าง 4.00 - 5.00 
เมตร ระยะทาง 
400.00 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีผิวจราจรไม่
น้อยกว่า 2,000 
ตารางเมตร 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

16. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก พร้อมราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ซอยบ ารุงศิลป์ หมู่
ที่ 1 

545,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชน
ผู้สญัจรไปมาได้มี
ถนนส าหรับใช้ใน
การคมนาคมได้
อย่างสะดวก 
รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 100 
เมตร หนา 0.15 
เมตร พร้อมราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ขนาดกว้าง 0.20 
เมตร ยาว 100 
เมตร 

17. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ผิวจราจรโดยปู
แอสฟัลท์ติกคอน 
กรีต ซอยอมร
สวรรค์ หมู่ที่ 8 
(จากแยกดอนเจ้าปูุ 
- แยกค าศรีสุข) 

300,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชน
ผู้สญัจรไป-มา 
ได้มีถนนส าหรับ
ใช้ในการ
คมนาคม ได้
อย่างสะดวก
รวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 150 เมตร มี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
750 ตารางเมตร 

18. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ ารูปตัว
ยู ถนนค าศรีสุข 
หมู่ที่ 8 

490,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้การ
ระบายน้ าเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ
และปูองกัน
ปัญหาน้ าท่วมขัง
เฉียบพลัน 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ ารูปตัวยู ขนาด
กว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 155 เมตร 
งบประมาณ 
490,000 บาท 

19. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยายลาน
ตากพืชผลทางการ
เกษตร หมู่ที่ 4 

200,000.00 ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพือ่ให้มีลานตาก
ผลผลิตทางการ
เกษตรอย่าง
เพียงพอ 

ก่อสร้างลานตาก
พืชผลทางการเกษตร 
ขนาดความหนา 
0.10 เมตร กว้าง 
2.50 - 9.00 เมตร 
ยาวรวม 75 เมตร 
หรือพื้นท่ีลานตากไม่
น้อยกว่า 415.00 
ตารางเมตร 

20. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
ด้านการแกไ้ขปัญหายาเสพ
ติด 

โครงการรณรงค์
ต่อต้านยาเสพตดิ 

10,000.00 ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยว
ปัญหายาเสพตดิ 

ประชาสมัพันธ์ ท า
ปูายเดินรณรงค์
ต่อต้านยาเสพตดิ 
 



 

 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

21. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการแข่งขัน
กีฬาภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้
เด็กมสีุขภาพ
พลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง 
มีน้ าใจนักกีฬา 
เพื่อสร้าง
คุณภาพชีวิตให้
เด็กเป็นพลเมือง
ที่ดีของชาติ 

ส่งเสริมให้เด็ก
ปฐมวัยมีสุขภาพ
แข็งแรง รู้รัก
สามัคค ี

22. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีบุญบั้งไฟ 

200,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม
ประเพณีอันดี
งามของชาติไทย
ให้คงอยู่ตลอดไป 

ประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาล และ
เขตใกล้เคยีงมา
ร่วมงาน 

23. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดั
กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 

5,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อแสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
ต่อองค์
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวและ
ราชวงศ์จักรี เพื่อ
ส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
ความกตัญญู
กตเวทีและรู้จัก
ตอบแทนคุณ
แผ่นดิน เพื่อ
ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมอันดีงาม
ของไทยเพื่อเป็น
การรักษา
ประเพณี
วัฒนธรรมในเรื่อง
ความกตัญญู
กตเวทีต่อบุพการี 
เพื่อให้เกิด
ความสัมพันธ์
ระหว่างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ชุมชน และ
ผู้ปกครอง 
 
 

จัดกิจกรรมถวาย
พระพรแด่
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว และ
สมเด็จ
พระบรมราชินีนาถ 
จัดกิจกรรมตัก
บาตรและฟังธรรม 
จัดกิจกรรมปลูก
ต้นไม้ท าคาม
สะอาด จดักิจกรรม
ให้นักเรียนร าลึกถึง
พระคุณพ่อ-แม่ 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

24. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสืบทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นใน
ชุมชน 

ถ่ายทอดภูมิปญัญา
ท้องถิ่นให้แก่เด็ก 

25. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม สืบ
สานและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไปเพื่อ
ส่งเสริมและท านุ
บ ารุงพุทธศาสนาให้
เจริญรุ่งเรืองสืบไป 
เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วม ในงาน
ประเพณีท้องถิ่น
ของประชาชน 
หน่วยงานราชการ
และทุกภาคส่วน
เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของชุมชน 
ท้องถิ่นและจังหวัด
อุบลราชธาน ี

หน่วยงานราชการ 
ภาคเอกชน และ
ประชาชนชาว
อ าเภอนาเยีย มี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
แห่เทียนพรรษา
ของท้องถิ่น และ
จังหวัด
อุบลราชธานีให้คง
อยู่สืบไป 

26. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

อุดหนุนการจัดท า
เทียนพรรษา
อ าเภอนาเยีย 

50,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุนส่วน
ราชการที่เป็น
เจ้าภาพจดัท าต้น
เทียนพรรษา
อ าเภอนาเยีย 

อุดหนุนการจัดท า
ต้นเทียนพรรษา
อ าเภอนาเยีย 

27. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการเสรมิ
ไอโอดีนในน้ าดืม่ 
ให้กับเด็กปฐมวัย 

5,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเสรมิสร้าง
สติปัญญาของ
เด็กไทยใหเ้ต็ม
ศักยภาพและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของ
ประชากรทุก
กลุ่มวัย โดยการ
ขจัดปัญหาโรค
ขาดสารไอโอดีน
ให้หมดไปจาก
ประเทศไทย
อย่างยั่งยืน 

จัดกิจกรรมในวัน
ส าคัญต่างๆ 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

28. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการปูองกัน
ภัยและการ
บาดเจ็บในเด็กเล็ก 

10,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสร้างองค์
ความรู้เกี่ยวกับ
การปูองกันการ
บาดเจ็บและการ
สร้างเสริมความ
ปลอดภัยในเด็ก 

สร้างกระบวนการ
ส่งเสริมพฤติกรรม
และสิ่งแวดล้อม
ทางสังคมที่
ปลอดภัยส าหรับ
เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

29. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีบุญเบิก
บ้าน 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ร่วมท าบุญ
เลี้ยงพระวัน
ส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

ประชาชนร่วม
ท าบุญเลีย้งพระ
พระสงฆ์ในเขต
เทศบาลต าบลนา
เยีย 

30. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการศึกษาดู
งานด้านการศึกษา 

50,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้มีการ
พัฒนาศักยภาพ
ของต้น 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดม้ี
การพัฒนา
ศักยภาพของต้น
เอง 

31. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดั
นิทรรศการ
แสดงผลงานของ
เด็กปฐมวัย 

5,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ครูและ
ผู้เรยีนได้
แสดงผลงานทาง
วิชาการ เพื่อ
รายงานผลการ
จัดการเรียนการ
สอนต่อ
หน่วยงานต้น
สังกัดและ
สาธารณชน
ทั่วไป 

ผู้เรยีนมีความรู้และ
ทักษะทางวิชาการ
เพิ่มขึ้น ผู้เรยีนได้
แสดงความรู้
ความสามารถทาง
วิชาการตาม
ศักยภาพ ครูมี
ความภาคภูมิใจใน
ผลงานของตน 

32. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน และ
ประชาชน 

50,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนให้เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนได้ออก
ก าลังกายและมี
ประสบการณ์ใน
การแข่งขันกีฬา 

จัดการแข่งขันกีฬา
ให้เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

33. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

1,549,800.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

บริหารงบประมาณ
ซ่ึงได้รับจัดสรรเงิน
อุดหนุน ในการ
ด าเนินการจัด
การศึกษาส าหรับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้แก่ 1. สนับสนุน
อาหารกลางวัน 2. 
ค่าจัดการเรียนการ
สอน(รายหวั) 3. ค่า
หนังสือแบบเรียน 
4. ค่าอุปกรณ์การ
เรียน 5. ค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
6. ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล   
นาเยีย 

34. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมการออก
ก าลังกาย 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย ให้
เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ผู้บริหาร 
และพนักงาน
เทศบาล มีสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์ 
แข็งแรง เพื่อจัดตั้ง
ชมรมกีฬา ปรับปรุง
สนามกีฬา 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ผู้บริหาร 
และพนักงาน
เทศบาล มสีุขภาพ
แข็งแรง 

35. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการปฐมนิเทศ
เด็กปฐมวัย 

5,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสรา้ง
ความสัมพนัธ์ระหว่าง
บ้านและสถานศกึษา 
เพื่อเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการจัดการศกึษา
และวางแผนร่วมกับ
ทางสถานศึกษา
เพื่อให้ผู้ปกครอง
เล็งเห็นความส าคัญ
ของการจดัการศึกษา
อบรมเลี้ยงดูบุตร
หลานของตนเอง
เพื่อให้ผู้ปกครอง
รับทราบนโยบาย
สถานศกึษาเพื่อให้
ความรู้ผู้ปกครองใน
การอบรมเลี้ยงดูบุตร
หลาน 

ผู้ปกครองเข้าใจการ
จัดการศึกษาและแนว
ทางการปฏิบัติตอ่บุตร
หลานรับทราบ 
นโยบายของโรงเรียน 
แนวทางในการปฏิบัติ
ที่ตรงกันผู้ปกครอง
และครูมีความสัมพันธ์
และเข้าใจหลักการจัด
การศึกษาใหก้ับผู้เรียน
อย่างมีความสุขตอ่กัน 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

36. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

30,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กรับ
ความรู้
ประสบการณ์ใน
หลายๆ ด้านและ
ให้ผู้ใหญ่เห็น
ความส าคญัของ
เด็กท่ีจะเติบโต
เป็นผู้ใหญ่ ท่ีดีใน
อนาคต 

จัดงานวันเด็ก 
จ านวน 1 ครั้ง 

37. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการเสรมิสร้าง
เครือข่ายสภาเด็ก
และเยาวชน 

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้
เด็กและเยาวชน
ได้จัดกจิกรรม
ต่างๆ อย่าง
สร้างสรรค์ รู้จัก
ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

จัดกิจรรม
นันทนาการต่างๆ 
ให้กับเด็ก และ
เยาวชน 

38. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีขึ้นปีใหม ่

20,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ร่วมท าบุญตัก
บาตรวันส าคัญ
ทาง
พระพุทธศาสนา 

ประชาชนร่วม
ท าบุญตักบาตร
พระสงฆ ์

39. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีสงกรานต ์

50,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่ออนุรักษ์และ
ส่งเสริมประเพณี
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่นให้คงอยู่
ตลอดไป 

จัดให้มีการแสดง
ด้านศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น ท าบุญ
เลี้ยงพระเพล มี
ผู้ร่วมงานประมาณ 
1,000 คน 

40. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีลอย
กระทง 

50,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม
ประเพณีอันดี
งามของชาติไทย
ให้คงอยู่ตลอดไป 

ประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาล และ
เขตใกล้เคยีงมา
ร่วมงาน 

41. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีแข่งเรือ
ยาว 

200,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม
ประเพณีอันดี
งามของชาติไทย
ให้คงอยู่ตลอดไป 

ประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาล และ
เขตใกล้เคยีงมา
ร่วมงาน 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

42. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมทาง
ศาสนา 

5,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อบ ารุงรักษา
พุทธศาสนา ให้
คงอยู่สืบไป 

ส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา ส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

43. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการพัฒนา 
IQ, EQ เด็ก 0-5 ปี 

10,000.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเสริมสร้าง
พัฒนาการ และ
การเรียนรู้ให้กับ
เด็ก เพ่ือปลูกฝัง
จิตส านึก และ
ความคุ้นเคยให้กับ
เด็กพัฒนา
ศักยภาพ ครู และ
บุคลากร ใน
สถานศึกษา ให้มี 
ความรู้ความเข้าใจ 
มีแนวทางการ
พัฒนาสติปัญญา
เด็กตั้งแต่แรกเกิด 
ถึงอายุ 5 ปี และ 
สามารถเป็น
วิทยากร เป็นท่ี
ปรึกษาแก่พ่อแม่ 
ให้ความรู้
ค าแนะน าแก่พ่อ
แม่ผู้เลี้ยงดูเด็กใน 
ครอบครัว และ
ประชาชนได้ 

พ่อแม่ ผู้เลี้ยงดูเด็ก
แรกเกิด ถึงอายุ 5 
ปี มีความรู้ ความ
เข้าใจแนวทางการ
ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็ก ครู และ
บุคลากร ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  

44. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการอาหาร
กลางวัน 

2,188,200.00 ส านัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียน
โรงเรียนชุมชน
บ้านนาเยีย 

นักเรียนระดับช้ัน
อนุบาลถึงระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
ได้รับงบประมาณ
อุดหนุนอาหาร
กลางวันจ านวน 
200 วัน 

45. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ 

40,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ส่งเสรมิ
อาชีพ อาชีพ
เสรมิ ในเขต
เทศบาลให้มี
รายได้เพิ่มขึ้น 

จัดอบรมหรือ
ส่งเสริมให้ความรู้
แก่ประชาชน ,
ผู้ด้อยโอกาส, ผู้
พิการ, นักเรียน, 
นักศึกษา 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

46. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการเสรมิสร้าง
ศักยภาพเครือข่าย
ท้องถิ่นไทยเพื่อ
สตรีและครอบครัว 

20,000.00 ส านัก/กองคลัง เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนใหส้ตรี
หรือสมาชิกใน
ครอบครัวให้
ได้รับความรู้
ความเสมอภาค 
หญิง ชาย ด้าน
โอกาสสิทธิและ
หน้าท่ีความ
รับผิดชอบ 

ประชาชนในเขต
เทศบาล จ านวน 
80 คน 

47. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับสาธารณ
ภัยต่างๆและการใช้
อุปกรณ์ดับเพลิง
เบื้องต้น 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้เข้ารับ
การอบรมมี
ความรู้ ความ
เข้าใจ มีทักษะ
เกี่ยวกับเรื่อง
สาธารณะภัย
ต่างๆและการใช้
อุปกรณ์ดับเพลิง
ในสถานท่ีที่
ท างาน 

จัดอบรมให้ความรู้
เจ้าหน้าท่ีปูองกันผู้     
บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลและ
สมาชิก อปพร.
จ านวน 50 คน 

48. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคาร
ส านักงานและ
บริเวณโดยรอบ
เทศบาลต าบล   
นาเยีย 

0.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

การปรับปรุง
อาคารส านักงาน
และถนนรอบ
ส านักงานให้มี
สภาพดสีามารถ
ใช้ประโยชน์ 
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เพื่อรองรับการ
บริการและ
อ านวยความ
สะดวกแก่
ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ 

ปรับปรุงโดยปูผิว
จราจรแอสฟัลท์   
ติกคอนกรีตบริเวณ
รอบอาคาร ขนาด
กว้าง 7.00 - 7.50 
เมตร ยาว 106.00 
เมตร หนา 0.04 
เมตร มีพื้นท่ีผิว
จราจรไม่น้อยกว่า 
750 ตารางเมตร 
(ตามแบบเทศบาล
ก าหนด) 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

49. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการปูองกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปูองกันและ
ลดอุบัตเิหตุทาง
ถนน 

จัดกิจกรรมปูองกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

50. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและ
บันทึกบัญชีด้วย
ระบบคอมพิวเตอร์
(e-laas) 

20,000.00 ส านัก/กองคลัง เพื่อให้บุคลากร
เทศบาลต าบลนา
เยีย สามารถ
จัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
และจัดท า
รายงานการเงิน
ในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (e-
laas) ให้เป็นไป
ตามกรมส่งเสริม
ฯก าหนด 

จัดอบรมและให้
ความรู้การบันทึก
บัญชี การจัดเก็บ
รายได้ การบันทึก
ข้อมูลผู้เสียภาษี 
การบันทึกข้อมูล
บุคลากรและการ
บันทึกข้อมูล
รายงานการเงิน
ประจ าป ี

51. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
ภาษีท้องถิ่น 

20,000.00 ส านัก/กองคลัง เพื่อให้ผู้เสยีภาษี
มีความรู้ความ
เข้าใจท่ีถูกต้อง
เกี่ยวกับภาษี
ปูาย ภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสร้าง
และ
ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ 

จัดอบรมให้ความรู้
แก่ผู้ในข่ายเสยีภาษี 
ภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้างและ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ 

52. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการให้บริการ
จัดเก็บภาษีและ
ค่าธรรมเนียม
เคลื่อนที ่

20,000.00 ส านัก/กองคลัง เพื่ออ านวยความ
สะดวกและสร้าง
แรงจูงใจให้แก่
ประชาชนในการ
ช าระภาษีและให้
ความรู้เกี่ยวกับ
บทบาทหน้าท่ี
การช าระภาษ ี

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกในการ
ช าระภาษี โดยไม่
เสียเวลาเดินทางมา
ช ารพภาษี ณ 
ส านักงานเทศบาล
ต าบลนาเยีย 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

53. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการ
ส่งเสริมอาชีพเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และสร้างเสริม
ประสบการณ์ชีวิต
ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคมเทศบาล
ต าบลนาเยีย 

40,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

อุดหนุน
งบประมาณ
โครงการฯเพื่อ
เพิ่มทักษาความรู้
ให้แก่ผู้ช่วย
ต ารวจในการ
ปฏิบัติงาน ใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนลด
ความรุนแรงและ
ความสญูเสยีจาก
เหตุด่วนเหตุรา้ย
แก่ประชาชน 

สนับสนุน
งบประมาณ
หน่วยงาน บ าบัด
และอื่น ๆตาม
นโยบายของรัฐ 

54. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการ
ประชาสมัพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสาร 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร
การด าเนินของ
เทศบาลให้ชุมชน
ได้รับทราบตาม
หลักบริหาร
จัดการที่ด ี

จัดกิจกรรม 
จัดพิมพ์สื่อ
ประชาสมัพันธ์เพื่อ
เผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารการ
ด าเนินงานของ
เทศบาล 

55. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรม
เพื่อส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน
ของพนักงาน
เทศบาล 

พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง
ภายในเทศบาล
และหน่วยงานอ่ืน
ภายในอ าเภอ    
นาเยีย 

56. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการจดั
กิจกรรมวัน
เทศบาล 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมการ
บริหารจดัการที่
ดีของเทศบาล 

จัดกิจกรรมเนื่องใน
วันเทศบาล 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

57. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการอบรมให้
ความรู้ในการ
ปูองกันการทุจริต
คอร์รับช่ัน 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อยกระดับ
จิตส านึก
รับผิดชอบใน
ผลประโยชน์ของ
สาธารณะของ
ข้าราชการฝุาย
การเมือง
ข้าราชการฝุาย
บริหาร บุคลากร
ของเทศบาล
ต าบลนาเยีย 

ข้าราชการฝุาย
การเมือง 
ข้าราชการฝุาย
บริหาร บุคลากร
ของเทศบาลต าบล
นาเยียรวมถึง
ประชาชนใน
ท้องถิ่น 

58. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการจดั
กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดี วันแม่
แห่งชาติ 

จัดกิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 

59. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการจดั
กิจกรรมเนื่องในวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 

10,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีในวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 

จัดกิจกรรมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 

60. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการคนรุ่นใหม่
ใส่ใจท้องถิ่น 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนให้
เด็ก เยาวชน 
ประชาชนท่ัวไป
ตระหนักถึง
บทบาท หน้าที่
ของตน ในการมี
ส่วนร่วมใน
บริหารบ้านเมือง 

จัดอบรม สัมมนา
หรือประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ให้
ความรู้แก่เด็ก 
เยาวชน ประชาชน
ทั่วไป ในเรื่องการ
บริหารจดัการ
บ้านเมือง กฎหมาย
ท้องถิ่น 

 
 
 
 
 



 

 

 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

61. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการอบรม
กฎหมายเพื่อ
ประชาชน 

20,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ด้านกฎหมาย 

จัดประชุม อบรม 
ให้ความรู้ด้าน
กฎหมายให้กับ
ประชาชน 

62. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริม
การจัดการขยะ
อินทรีย์และ
ถุงพลาสติกใน
ชุมชน 

40,000.00 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีระบบ
จัดการขยะอินทรีย์
และถุงพลาสติกใน
ชุมชนในครัวเรือน
ด้วยตนเองเพื่อลด
ปริมาณขยะในชุมชน 

ทุกชุมชนในเขต
เทศบาล 

63. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
สาธารณสุข การพัฒนา
สังคมและคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหาร
ปลอดภัย 

20,000.00 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

เพื่อส่งเสริมให้
ผู้ประกอบการอาหาร
จัดด าเนินการ
ร้านอาหารให้ถูกหลกั
สุขาภิบาล 

จัดอบรมให้แก่
ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารทุกร้าน
ที่ผ่านเกณฑ์ 
(clean food 
good test) 

64. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
สาธารณสุข การพัฒนา
สังคมและคุณภาพชีวิต 

โครงการให้ความ
ช่วยเหลือ
ประชาชนด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

30,000.00 ส านักปลดั อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ที่ได้รับความ
เดือดร้อนหรือ
ประสบปัญหาทาง
สังคม (ผู้ยากไร้
,ผู้ด้อยโอกาส) 

ประชาชนผู้
ประสบปัญหา
ความเดือดร้อน
หรือประสบปัญหา
ทางสังคมในเขต
เทศบาลต าบลนา
เยีย 

65. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
สาธารณสุข การพัฒนา
สังคมและคุณภาพชีวิต 

โครงการปูองกัน
และควบคมุ
โรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

20,000.00 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย์ 

เพื่อสร้างความ
ตระหนักถึงอันตราย
ของโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

เยาวชนในเขต 

66. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
สาธารณสุข การพัฒนาสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระราชปณิธาน
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอเจ้าฟาูจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมาร ี

60,000.00 ส านัก/กอง
สาธารณสุข, 
กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
กองการแพทย์ 

เพื่อให้ประชาชน
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

ฉีดวัคซีนสุนัขและ
แมวในเขต
เทศบาลต าบล   
นาเยีย 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2566 

เทศบาลต าบลนาเยีย อ าเภอนาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้าน
ระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

67 34,062,000.00 19 5,899,000.00 4 1,034,500 0 0.00 

2. การพัฒนาด้าน
การรวมกลุ่มอาชีพ
และเศรษฐกิจ
ชุมชน 

6 230,000.00 1 40,000.00 0 0.00 1 18,450.00 

3. การพัฒนาด้าน
การแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

10 2,300,000.00 1 10,0000.00 0 0.00 0 0.00 

4. การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
และการศึกษา 

51 23,690,000.00 24 4,603,000.00 5 496,984.00 20 3,646,868.00 

5. การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหารจดัการและ
ด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

58 3,432,000.00 16 280,000.00 1 15,000.00 8 143,638.00 

6. การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

20 3,030,000.00 1 40,000.00 0 0.00 1 36,000.00 

7. การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
สาธารณสุข การ
พัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

74 85,450,900.00 4 130,000.00 1 7,000.00 1 50,680.00 

รวม 286 152,194,900.00 66 11,002,000.00 11 1,553,484.00 31 3,895,636.00 

24
0 



 

 

รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.หลังซอย
สถานีต ารวจ 
(ไม่ได้ด าเนินการ) 

0.00 0.00 0.00 0.00 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ซอยเข้า
วัดบ้านนาเยีย 
(ไม่ได้ด าเนินการ) 

0.00 0.00 0.00 0.00 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ ารูปตัวยู
ซอยอมรสวรรค์ หมู่
ที่ 8  
(กรณีกันเงินก่อหนี้
ผูกพัน) 

480,000.00 411,000.00 0.00 69,000.00 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
ศาลาประชาคม หมู่
ที่ 2 (กรณีกันเงินไม่
ก่อหนี้ผูกพัน) 

400,000.00 0.00 0.00 400,000.00 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนลูกรัง ซอย
ก้าวหน้าพัฒนา   
หมู่ที่ 2 (กรณีกันเงิน
ไม่ก่อหนี้ผูกพัน) 

44,000.00 0.00 0.00 44,000.00 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ศาลปูุตา หมู่ที่ 4 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

400,000.00 0.00 0.00 400,000.00 

7. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หลังศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 

8. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค
และโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างรั้วลวด
หนามประปา หมู่ที ่3 
(กรณีกันเงินไม่ก่อหนี้
ผูกพัน) 

25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

9. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยข้างวัด 
นาเยีย หมู่ที่ 2 
(กรณีกันเงินก่อหนี้
ผูกพัน) 

45,000.00 38,000.00 0.00 7,000.00 

10. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ซอยจันทร์เขียว หมู่
ที่ 4 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

250,000.00 0.00 0.00 250,000.00 

11. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ าพร้อมบ่อ
พัก หน้าโรงเรียนนา
เยียศึกษารัชมังคลา
ภิเษก 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

700,000.00 0.00 0.00 700,000.00 

12. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนก 
ประสงค์ หมู่ที่ 3 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

500,000.00 0.00 0.00 500,000.00 

13. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ซอยเปฺกโก้ หมู่ที่ 1 
(กรณีกันเงินก่อหนี้
ผูกพัน) 
 

195,000.00 181,500.00 0.00 13,500.00 

14. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
อาคาร หอประชุม
เฉลิมพระเกียรต ิ
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 
 

500,000.00 0.00 0.00 500,000.00 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

15. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิว
จราจร โดยปูแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต 
จากชุมชนตลาดสด 
- สะพานห้วยนา 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

800,000.00 0.00 0.00 800,000.00 

16. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก พร้อมราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ซอยบ ารุงศิลป์    
หมู่ที่ 1 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

545,000.00 0.00 0.00 545,000.00 

17. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิว
จราจรโดยปูแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต ซอยอมร
สวรรค์ หมู่ท่ี 8 (จาก
แยกดอนเจ้าปุู - แยก
ค าศรีสุข) 
(กรณีกันเงินไม่ก่อ
หนี้ผูกพัน) 

300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 

18. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ ารูปตัวยู 
ถนนค าศรีสุข     
หมู่ที่ 8 

(กรณีกันเงินก่อหนี้
ผูกพัน) 

490,000.00 404,000.00 0.00 86,000.00 

19. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการขยายลาน
ตากพืชผลทางการ
เกษตร หมู่ที่ 4 
(กรณีกันเงินก่อหนี้
ผูกพัน) 

200,000.00 174,500.00 0.00 25,500.00 

20. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาด้านการแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

โครงการรณรงค์
ต่อต้านยาเสพตดิ 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

21. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการแข่งขันกีฬา
ภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

20,000.00 0.00 19,870.00 130.00 

22. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีบุญบั้งไฟ 

200,000.00 0.00 188,270.00 11,730.00 

23. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดักิจกรรม
วันแม่แห่งชาติ 

5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 

24. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการถ่ายทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(โอนงบประมาณ 
20,000=40,000) 

20,000.00 0.00 34,394.00 5,606.00 

25. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

20,000.00 0.00 19,000.00 1,000.00 

26. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

อุดหนุนการจัดท า
เทียนพรรษาอ าเภอ
นาเยีย 
(โอนงบประมาณ 
20,000=70,000) 

50,000.00 0.00 70,000.00 0.00 

27. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการเสริมไอโอดีน
ในน้ าดื่ม ให้กับเด็ก
ปฐมวัย 
(โอนลดงบประมาณ
ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

5,000.00 0.00 0.00 0.00 

28. 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการปูองกันภัย
และการบาดเจ็บใน
เด็กเล็ก 

10,000.00 0.00 9,945.00 55.00 

29. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีบุญเบิก
บ้าน 

20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 

28 



 

 

 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

30. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการศึกษาดูงาน
ด้านการศึกษา 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 

31. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดั
นิทรรศการแสดงผล
งานของเด็กปฐมวัย 

5,000.00 0.00 4,975.00 25.00 

32. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชน และ
ประชาชน 

50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 

33. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,549,800.00 0.00 1,326,192.00 223,608.00 

34. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมการออก
ก าลังกาย 

20,000.00 0.00 19,925.00 75.00 

35. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการปฐมนิเทศ
เด็กปฐมวัย 

5,000.00 0.00 4,790.00 210.00 

36. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 
(โอนงบประมาณ 
20,000=50,000) 

30,000.00 0.00 49,975.00 25.00 

37. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการเสรมิสร้าง
เครือข่ายสภาเด็ก
และเยาวชน 

20,000.00 0.00 18,270.00 1,730.00 

38. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีขึ้นปีใหม ่

20,000.00 0.00 19,460.00 540.00 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม
แผน 

งบตามเทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

39. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีสงกรานต ์

50,000.00 0.00 43,760.00 6,240.00 

40. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีลอยกระทง 

50,000.00 0.00 49,994.00 6.00 

41. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการจดังาน
ประเพณีแข่งเรือยาว 

200,000.00 0.00 191,361.00 8,639.00 

42. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการส่งเสริม
กิจกรรมทางศาสนา 

5,000.00 0.00 4,750.00 250.00 

43. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการพัฒนา IQ, 
EQ เด็ก 0-5 ปี 

10,000.00 0.00 9,650.00 350.00 

44. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
การศึกษา 

โครงการอาหาร
กลางวัน 
(โอนงบประมาณ 
80,350=2,268,550) 

2,188,200.00 0.00 2,268,550.00 0.00 

45. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ 

40,000.00 0.00 18,450.00 21,550.00 

46. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการเสรมิสร้าง
ศักยภาพเครือข่าย
ท้องถิ่นไทยเพื่อสตรี
และครอบครัว 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 
 
 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

30 



 

 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

47. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับสาธารณภัย
ต่างๆและการใช้
อุปกรณ์ดับเพลิง
เบื้องต้น 

20,000.00 0.00 19,973.00 27.00 

48. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคาร
ส านักงานและ
บริเวณโดยรอบ
เทศบาลต าบล     
นาเยีย 
(โอนงบประมาณ 
92,000) (กรณีกัน
เงินก่อหน้ีผูกพัน) 

92,000.00 86,700.00 0.00 5,300.00 

49. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการปูองกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

20,000.00 0.00 14,190.00 5,810.00 

50. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและ
บันทึกบัญชีด้วย
ระบบคอมพิวเตอร์
(e-laas) 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

51. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับภาษี
ท้องถิ่น 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

52. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการให้บริการ
จัดเก็บภาษีและ
ค่าธรรมเนียม
เคลื่อนที ่
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

53. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการ
ส่งเสริมอาชีพเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชวีิตและ
สร้างเสริมประสบการณ์
ชีวิตผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
เทศบาลต าบลนาเยีย 

40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 

54. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการ
ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

55. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรมเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

20,000.00 0.00 19,900.00 100.00 

56. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการจดักิจกรรม
วันเทศบาล 
(โอนงบประมาณ 
10,000=20,000) 

10,000.00 0.00 19,850.00 150.00 

57. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการอบรมให้
ความรู้ในการปูองกัน
การทุจริตคอร์รับชั่น 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

58. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการจัดกิจกรรม
วันแม่แห่งชาติ 

10,000.00 0.00 8,940.00 1,060.00 

59. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการจัดกิจกรรม
เนื่องในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

10,000.00 0.00 0. 00 10,000.00 

 

32 



 

 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ 
ชื่อโครงการตาม

แผน 
งบตามเทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

60. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร
จัดการและการพัฒนาด้าน
บุคลากรท้องถิ่น 

โครงการคนรุ่นใหม่
ใส่ใจท้องถิ่น 

20,000.00 0.00 19,385.00 615.00 

61. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจดัการและการ
พัฒนาด้านบุคลากร
ท้องถิ่น 

โครงการอบรม
กฎหมายเพื่อ
ประชาชน 

20,000.00 0.00 16,400.00 3,600.00 

62. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การ
พัฒนาด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมการ
จัดการขยะอินทรีย์
และถุงพลาสติกใน
ชุมชน 

40,000.00 0.00 36,000.00 4,000.00 

63. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการสาธารณสุข การ
พัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการอาหาร
ปลอดภัย 

20,000.00 0.00 7,000.00 13,000.00 

64. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการสาธารณสุข การ
พัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

65. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการสาธารณสุข การ
พัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ
ทางเพศสัมพันธ์ 
(ไม่ได้ด าเนินการ
เบิกจ่าย) 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

66. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการสาธารณสุข การ
พัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตาม
พระราชปณิธานศ.ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์อัครราชกุมารี 

60,000.00 0.00 50,680.00 9,320.00 
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เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ 2566 
จ านวน 8 โครงการ รวมงบประมาณ 14,464,000.-บาท 

 

ล าดับ 
ประเภท
โครงการ 

ชื่อโครงการ 
ได้รับแจ้งจัดสรร 

งบประมาณ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ครุภณัฑ์สถานี
อนามัยถ่ายโอน 

รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบ
เกียร์ธรรมดา ส าหรับงานบริการเชิงรุก
ในชุมชน โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ
ต าบลนาเยีย เทศบาลต าบลนาเยยี 
อ าเภอนาเยีย จังหวดัอุบลราชธานี  
[15008370001004200797] 

87,000.00 บาท - 83,000.00 
เบิกจ่าย 

28/4/66 

4,000.00 

2. ครุภณัฑ์สถานี
อนามัยถ่ายโอน 

รถพยาบาล (รถตู้) ปริมาตรกระบอก
สูบ คันไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซีหรือก าลัง
เครื่องยนตส์ูงสุดไม่ต่ ากว่า 90 กิโลวัตต์ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล    
นาเยียเทศบาลต าบลนาเยีย อ าเภอ  
นาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี 
[15008370001004200812] 

2,500,000.00 บาท - 2,380,000.00 
เบิกจ่าย 

16/8/66 

120,000.00 

3. สิ่งก่อสร้างสถานี
อนามัยถ่ายโอน 

ก่อสร้างอาคารโรงจอดรถ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล นาเยยี เทศบาล
ต าบลนาเยีย อ าเภอนาเยีย จังหวดั
อุบลราชธานี  [1500837000100420
2137] 

306,000.00 บาท - 298,000.00 
เบิกจ่าย 

27/9/66 

8,000.00 

4. สิ่งก่อสร้างสถานี
อนามัยถ่ายโอน 

ก่อสร้างอาคารพักขยะ (ขนาดเล็ก) 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล    
นาเยีย เทศบาลต าบลนาเยีย อ าเภอ 
นาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี 
[15008370001004202136] 

1,817,000.00 บาท 1,490,000.00 
3/5/66 

 

- 327,000.00 

5. สิ่งก่อสร้างสถานี
อนามัยถ่ายโอน 

ก่อสร้างรั้วโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลนาเยีย เทศบาลต าบลนาเยยี 
อ าเภอนาเยีย จังหวดัอุบลราชธาน ี
[15008370001004202135] 

787,000.00 บาท 
 

- 667,800.00 
6/9/66 

119,200.00 

6. สิ่งก่อสร้างสถานี
อนามัยถ่ายโอน 

ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล    
นาเยีย เทศบาลต าบลนาเยีย อ าเภอ  
นาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี 
[15008370001004202134] 

2,833,000.00 บาท 1,744,000.00 
 

436,000.00 
 

653,000.00 
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ล าดับ 
ประเภท
โครงการ 

ชื่อโครงการ 
ได้รับแจ้งจัดสรร 

งบประมาณ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

7. สิ่งก่อสร้างสถานี
อนามัยถ่ายโอน 

ก่อสร้างอาคารห้องน้ าสาธารณะ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนา
เยีย เทศบาลต าบลนาเยยี อ าเภอนา
เยีย จังหวัดอุบลราชธานี   
[15008370001004202133] 

2,705,000.00 บาท 1,704,000.00 426,000.00 
เบิกจ่าย 

26/4/66 

575,000.00 

8. ถนน ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จาก
ตลาดไปวังเกิ้ง หมู่ท่ี 3 บ้านนาเยีย ต าบล
นาเยีย กว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,440 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 5,760 ตารางเมตร เทศบาลต าบลนา
เยีย อ าเภอนาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี   
[15008370001004209714] 

3,429,000.00 บาท - 2,440,000.00 
เบิกจ่าย 
7/8/66 

989,000.00 

  รวม 14,464,000.00 4,938,800.00 6,730,800.00 2,795,200.00 
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ส่วนที่ 3 

ผลการประเมินติดตามตนเอง 
*********** 

  เทศบาลต าบลนาเยีย  ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาเยีย 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ
และเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการด าเนินงานของเทศบาลต าบล
นาเยีย ดังนี้   

แบบท่ี 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมิน 

มีการ 
ด าเนิน
งาน 

ไม่มีการ 
ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
3. มีการจัดประชุมต่อเนื่องอย่างสม่ าเสมอ √  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  
ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่น มาจัดท าฐานข้อมูล √  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน √  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น √  
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น ที่สอดคล้องกับ ศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

√  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด √  
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน √  
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาที่ท้องถิ่น √  
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด √  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  
17. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ √  
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตาม

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงาน
ผล ในปีงบประมาณ 2566 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อ เทศบาลต าบลนาเยีย อ าเภอนาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี 

        2. รายงานผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการที่บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นเฉพาะ
ปี 2566 

โครงการตามแผน
ด าเนินงาน ประจ าปี 
2566 

โครงการที่ด าเนินงาน
ในปีงบประมาณ      
2566 

1.การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

67 19 19 

2.การพัฒนาด้านการรวมกลุ่มอาชีพและ
เศรษฐกิจชุมชน 

6 1 1 

3.การพัฒนาด้านการแกไ้ขปัญหายาเสพ
ติด 

10 1 1 

4.การพัฒนาด้านการอนรุักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและการศึกษา 

51 24 24 

5.การพัฒนาด้านการเมืองการบรหิาร
จัดการและดา้นบุคลากรท้องถิ่น 

58 16 16 

6.การพัฒนาด้านการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

20 1 1 

7.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
สาธารณสุข การพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

74 4 4 

รวมทั้งสิ้น 286 66 66 

คิดเป็นร้อยละของโครงการที่บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2566  23.07 23.07 

  



 

38 
ส่วนที ่4 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

1. สภาพปัญหาและอุปสรรค 
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 2566      

พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานดังนี้ 
(1) การท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณ 

ที่ทางเทศบาลต าบลนาเยียมีอยู่อย่างจ ากัด ท าให้การด าเนินการโครงการ/กิจกรรม ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ตามท่ีบรรจุเอาไว้ 

(2) สัดส่วนโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่วนใหญ่จะเป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
(3) สาเหตุส าคัญที่ท าให้การด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณมีความล่าช้าเนื่องจาก ภาวะเศรษฐกิจ 

หลังสถานการณ์ การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จึงท าให้ประเทศไทยต้องเผชิญกับ
ภาวะเศรษฐกิจที่ฟ้ืนตัว งบประมาณที่จ าเป็นต้องอาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายได้ที่รัฐจัดเก็บแล้วจัดสรรให้  ในการ
เริ่มต้นสถานการณ์กระตุ้นเศรษฐกิจใหม่  

2. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแบบต่างๆ ได้ผลสรุปดังนี้ 
(1) แบบที่ 1 การก ากับการจัดแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่ามีการ    

ด าเนินการครบทุกขั้นตอนตามแบบประเมินตนเอง  
(2) แบบที่ 2 แบบการติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปี 2566 
> ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน  จ านวน 19 โครงการ  
 ด าเนินการแล้ว    0    โครงการ  

  ›   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการรวมกลุ่มอาชีพและเศรษฐกิจชุมชน 
จ านวน  1 โครงการ ด าเนินการแล้ว 1 โครงการ  

     ›   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด จ านวน 1 โครงการ 
ด าเนินการแล้ว 0 โครงการ  

     ›    ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและการศึกษา 
จ านวน  24  โครงการ ด าเนินการแล้ว 20 โครงการ  

 ›    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการและด้านบุคลากรท้องถิ่น 
จ านวน 16 โครงการ ด าเนินการแล้ว 8 โครงการ  

›   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน 2  
    โครงการ ด าเนินการแล้ว 2 โครงการ 
›   ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการสาธารณสุข การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต    
    จ านวน 4 โครงการ ด าเนินการแล้ว  4  โครงการ 



 

************************** 

 

 

 
 (3) แบบที่ 3/1 : แบบประเมินผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยทุธศาสตร์การ 

พัฒนา โดยสรุปไดด้ังนี ้
  โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน  286  โครงการ 
> โครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติ       จ านวน    66  โครงการ 

> สามารถด าเนินการได้  จ านวน    35 โครงการ 

> ไม่ได้ด าเนินการ    จ านวน     8  โครงการ 

> กันเงินรายจา่ย   จ านวน   23  โครงการ 

> รวมโครงการ   จ านวน     66   โครงการ 

ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
1. ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นกรณี การจัดท าหรือทบทวน การเพ่ิมเติมการ 

เปลี่ยนแปลง การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ควรพิจารณาค านึงถึงโครงการที่ได้มีการบรรจุไว้ก่อนแล้วว่า
สามารถด าเนินการได้หรือไม ่

2. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง 
ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

3. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ 
สามารถด าเนินการได้ทันในปีงบประมาณนั้น 
 4. ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาด าเนินงานให้เป็นไปตามห้วง 
ระยะเวลาของแผนการด าเนินงานประจ าปีตามที่ได้มีการประกาศใช้ 

5. ในอนาคตหากมีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกครั้ง ควรพิจารณาถึงความเป็นไปได้ใน 
เรื่องของความพร้อมของสภาพพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไม่ว่าจะเป็น 
ทางตรงหรือทางอ้อม รวมทั้งการค านึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแต่ละครั้ง เทศบาลต าบลควรมีการประเมินผลด้านความส าเร็จของ
โครงการ ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาการจัดท าโครงการในครั้ง
ต่อไป 

2. โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรเน้น 
ประโยชน์ของชุมชนเป็นส าคัญ 

3. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อม
ด้านพื้นที่ก่อนทุกครั้ง ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทาง การเงิน-
การคลังของท้องถิ่นเป็นส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงาน
ภายนอก 
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4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมของเทศบาลต าบลให้มากขึ้นและอย่างทั่วถึง  
ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการโดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการของเทศบาลต าบล รวมถึงการเปิด
โอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการมากขึ้น ทั้งนี้ในปัจจุบันอาจมีการเปลี่ยนแปลง
ระเบียบกฎเกณฑ์วิธีการด าเนินการต่างๆส่งผลต่อช่องทางการรับรู้ของประชาชนลดน้อยลง เทศบาลต าบล     
จึงควรมีช่องทางการสื่อสารระหว่างเทศบาลต าบลกับประชาชนให้มากขึ้น โดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อ
ประชาชนรวมถึงการชี้แจงรายละเอียดและประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินโครงการของ เทศบาลต าบลให้
ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง 

5.ควรมีการรายงานผลการด าเนินงานโครงการต่างๆ ของเทศบาลต าบลอย่างทั่วถึงและต่อเนื่องรวมถึง 
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง 

6.ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสมทั้งปีงบประมาณ ตลอดจนด าเนินการโครงการ
พัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และไม่ควรให้โครงการไปด าเนินการในเดือนสุดท้ายของปีงบประมาณ ซึ่งสะท้อน
ถึงความสามารถในการบริหารงบประมาณ 

ผลสรุปภาพรวม 
 เทศบาลต าบลนาเยีย ได้น าผลการติดตามและประเมินผลแผนนี้ไปเป็นเครื่องมือในการจ าท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นทุกครั้ง ในภาพรวมของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โดยปี 
พ.ศ.2566 ได้มีการน าโครงการพัฒนาทั้งจากแผนพัฒนาในฉบับแรก การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น และที่
เพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติมขึ้น ทั้งนี้เนื่องจากปัญหาและความ
ต้องการมีความเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาจึงมีความจ าเป็นต้องเพ่ิมเติมโครงการไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ถึง
อย่างไรก็ดีจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) มีโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ
อยู่หลายโครงการพอสมควร ทั้งนี้อาจเกิดจากปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอยู่หลายปัจจัย เช่น ด้าน
งบประมาณที่จ าเป็นต้องอาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายได้ที่รัฐจัดเก็บแล้วจัดสรรให้  ดังนั้น การมองถึงการ
พัฒนาท้องถิ่นในระยะยาวจ าเป็นต้องมีการวางแผนให้มีความรอบคอบ เพ่ือความมั่นคง ยั่งยืน โดยอาศัยการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการเป็นส่วนหนึ่งการการพัฒนาท้องถิ่น  โดยยึดหลัก “ร่วมคิด ร่วมท า และร่วม
ตัดสินใจ” เพ่ือใช้เป็นฐานในการจัดท าข้อมูลการด าเนินงานให้มีความสอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ของจังหวัด 
แผนพัฒนาหมู่บ้าน เป็นต้น รวมทั้งการบริหารงบประมาณให้มีความสอดคล้องกับโครงการพัฒนาเพ่ือน าไปสู่
การจัดท าบริการสาธารณะและตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ให้ได้มากท่ีสุด 


